ATTESTATION DE FIN DE FORMATION

Art. L.6353-1 du Code du Travail Session n® C17397A

ASFOREST, organisme de formation déclaré sous le n® 11750015475, certifie que, conformément aux
dispositions de I'article L.6353-1 du Code du Travail :

Madame Lobna ZAITER

A suivi la formation

Accueillir des clients en situation de handicap

le mardi 19 septembre 2017
et ce pour une durée de 7.00 heures

Nature . L'action de formation suivie entre dans I'une des catégories prévues par les articles
L.6313-1 et L.6314-1 du code du travail (choix & cocher)

$<]_Adaptation et développement des compétences [] Conversion

[ ] Promotion [ ] Acquisition, Entretien ou perfectionnement
[ ] Prévention [ ] Qualification
Evaluation . Au regard de chaque objectif de la formation, le stagiaire est invité & déterminer les

connaissances/compétences qu'il a acquises ou qu'il estime étre en cours d'acquisition
ou restent a acquérir. L'évaluation des acquis s'effectuera a I'appui notamment dela
correction, en groupe et validée par I'(es) animateur(s), des exercices auxquels le
stagiaire a participé.

Acquj Non Acquis Encours Non évalué
Savoir adapter votre accueil selon le type de (%S

- /
handicap et utiliser le matériel spécifique - ! 0

Savoir sensibiliser vos équipes D@/ ] O ]

Lieu : ASFOREST PARIS
4, rue de Gramont
75002 PARIS 02

Fait pour servir et valoir ce que de droit
Paris, le 19 septembre 2017

Cette attestation peut vous permettre de renseigner votre passeport orientation-formation (art L.6315-2 du Code du Travail).
Attention, aucun double ne pourra étre délivré. Conservez ce document sans limitation de temps.
AN ASFOREST - 4 rue de Gramont - 75002 Paris

Tél.: 0142 9609 27 - Fax : 0147 0349 51 - e-mail : asforest@asforest.com - N° Siret : 304 974 314 000 11 - N° TVA Intra. : FR 39 304 974 314 - Code
= NAF : 8559A




